RAPPORT ANNUEL 2022-2023
Conseil d’établissement

Ecole Dominique-Savio

APPRENDRE

DIFFEREMMENT

préparé par Marie-Claude Couture, présidente et Josée Patry, directrice,
présenté aux membres du Conseil d’établissement a Stratford, le 13 juin 2023



MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du conseil d’établissement

L'année 2022-2023 3 I'école Dominique-Savio se sera démarquée encore une fois par
son approche pédagogique, ses idées innovatrices, son personnel dévoué ainsi que tous
ses beaux projets et ses multiples sorties éducatives et amusantes.

Mme Josée était a sa deuxiéme année en tant que directrice. Elle a su mettre ses
priorités au bon endroit et au bon moment tout au long de I'année. Elle continuera,
avec son dévouement habituel, ce mandat lors de la prochaine année et nous en
sommes trés heureux.

Les éléves ont continué leur cours de cirque et ont réalisé un « vidéo-spectacle », ce qui
donne du concret a leurs efforts effectués tout le long de I'année. Le projet musique, de
son cOté, a vu un record d’inscriptions inégalé depuis plusieurs années et les éleves ont
encore merveilleusement bien développé leurs talents. Croquarium a fait encore partie
de la vie des éléves et grandit, d’année en année. Voir que tous ces beaux projets
continuent de se développer et de prendre leur place dans notre école, nous donne une
belle couleur.

Au préscolaire, la classe nature se poursuit et est tres appréciée des éléves et leurs
parents. Au 3¢ cycle, 'enseignement extérieur était encore trés présent et cette fagon
d’enseigner a fait son chemin au 2° cycle, au grand bonheur de tous. C'est merveilleux
de donner cette chance aux éléves d’apprendre dans un contexte différent.

Le co-enseignement se continue dans les classes. La formation de sous-groupe pour
enseigner est trés favorable pour les éléves, car ceux-ci apprennent selon leur rythme et
leurs besoins. Bravo pour votre dévouement et merci de faire vivre cette forme de
pédagogie aux éléves autant pour le c6té académique que pour la valorisation
personnelle et la confiance en soi.

Il ne faut pas oublier de dire merci a toute I'équipe-école pour leur travail formidable
ainsi qu’aux membres du Conseil d’établissement. De plus, nous avons la chance d’avoir
une communauté investie et des parents engagés ce qui apporte une belle dynamique,
nécessaire au bon fonctionnement de notre école. Je tiens a vous remercier
sincérement pour votre engagement.

Marie-Claude Couture
Présidente du Conseil d’établissement



Présentation de I'établissement

L'école Dominique-Savio est un établissement d’enseignement primaire de 60 éléves
regroupant des enfants de Stratford et de Disraeli.

Voici I'organisation scolaire pour I'année 2022-2023 :

Maternelle 4-5 ans 9 élé\;es

17— 2% année ) 15 éleves N
3¢ —4® année 22 éléves

5€-6¢ année 14 éleves

Il y a 4 enseignantes a temps complet, 3 spécialistes a temps partiel et une entraineuse
en cirque qui y ont ceuvré. Trois surveillantes d’éléves, un éducateur spécialisé (34h40),
une éducatrice spécialisée (26 heures), une enseignante a temps partiel et une
orthopédagogue a 40% ont aussi fait partie de I'équipe. Une psychologue et une agente
en rééducation étaient également présentes une demie journée par semaine chacune.

Une secrétaire a 30% et une direction a 40% complétent I'équipe.

Des cours d’anglais privés étaient également disponibles le soir de 15 h a 17 h 30 animés

par madame Wendy Turmel, personne responsable.
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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1 Liste des membees gu conseill d'gtablisserment

lom et prenom Titre (ex.: parent,
conseil)

Marie-Claude Couture Présidente (2° année du mandat)

Sofie Maheux i Vice-présidente (1™ année du mandat) -
Guylaine Lapierre i’-‘érc:;l (2° année du mandat)

Shamy_ Deschénes Parent (1% année du maﬁdat)

Isabelle Nadeau | Personnel professionnel

Yoann Fc_)rt.ier Personnel de sout_ien - .
Johannie Rodrigue ._[.’er;o'nnel enseignant -
Audrey Roy : ~ |Personnel enseignant B
Line Laflamme Reﬁr_élgégtante de la communauté S
Sandra Guénette : Parent substitut

Geneviéve Arcand Personn;]_e;s_ei_gr;a;]t_ (substitut) -
Marie-Eve Larone Personnel de soutien (substitut)

Josée I’atry | _ Direction |

2. Bilan des activités du conseil d’établissement

Date Type de seance e Wik
(ej&t-ir-moiyannée) preciser : ordmalr__e{ ‘extraordinaire, sous-comite,
15 septembre 2022 Extraordinaire

Hoctobre 2022 Ordinai—re_‘ _

7 févrie-r_2023 Ordinaire

18 avril 2023 Ordinaire

23 mai 2023 T Ordinaire

13 juin 2023 - Ordinaire -




Sujets traités

Pouvoirs généraux

Dates
{Mgois-année)

Actions réalisées

{Ex. : adap
approuve,
consultation
effectuée,
actualisation, etc.)

Commentaires

{Précision, collaborateurs, ne s’a

yas, etc.)

Adoption du projet éducatif*

Juin 2023

Consultation
effectuée

Compte rendu de la 1" rencontre
sur I’élaboration du projet éducatif
tenue en mai 2023.

Adoption du plan de lutte contre
I'intimidation et la violence

Mai 2023

Adopté

Approbation des régles de
conduite et des mesures de
sécurité (ou régles de
fonctionnement pour les centres)

Mai 2023

Approuvé

Approbation des contributions
financiéres exigées

Avril 2023

Approuvé

Tarification surveillance du midi.

Etablissement des principes
d’encadrement des colts des
documents dans lesquels I'éléve
écrit, dessine ou découpe

Avril 2023

Adopté

Approbation de la liste du
matériel d’'usage personnel

Mai 2023

Approuvé

Consultation sur les critéres de
sélection de la direction

Mai 2023

Consultation
effectuée

Information aux parentseta la
communauté des services
éducatifs offerts et de leur qualité

Février 2023

Approuvé

Présentation des sorties scolaires
reliées a nos projets pédagogiques.

Transmission de documents a
I'intention des parents

Juin 2023

Approuvé

Formulaire d'inscription pour I'offre
de cours privés en espagnol le
matin.

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des modalités
d’application du régime
pédagogique

Mai 2023

Approuvé

Consultation sur le choix des
manuels scolaires et du matériel
didactique, et des modalités de
communication ayant pour but de
renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur
enfant

Mai 2023

Consultation
effectuée

1 D’'autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des

actions a réaliser.




Approbation de 'orientation
générale en vue de
I'enrichissement ou de

Projet cuisine 5°-6° année (projet

I'adaptation des objectifs et Octobre 2023 Approuve entrepreneuriat)

contenus des programmes

d’études -

Approbation des conditions et

modalités de I'intégration des Présentation du programme

activités ou contenus prescrits par | Juin 2023 Approuvé d’éducation a la sexualité qui a été

le ministre (ex. : éducation ala enseigné aux éléves en 22-23,

sexualité)

Approbation du temps alloué a Février 2023 Appr.o.uve. Maoadification : Cours CCQ au 3° cycle

chaque matiére (grilles-matiéres) Mai 2023 Modlflcaltlon, plutét que ECR pour 'année 23-24,
- approuvée

Approbation des activités

éducatives nécessitant un Septembre 2023 Approuvé

changement {hors-horaire ou
hors-école)

Consultation

1.Consultation sur les projets a

. Février 2023 effectuée caractére physique.
Consultation des parents . . . .
Avril 2023 Consultation 2.Consultation sur le projet de
effectuée PEVR.
Consultation obligatoire des Consultation Sondage Climat-Violence-
K , . Mars 2023 , -
éleves ou d’'un groupe d’éléves effectuée Intimidation.
Pouvoirs liés aux services extrascolaires
Engager Shamy Deschénes en tant
. qu’entraineuse en cirque pour
Conclusion de contrats avec une o : . A
5 Février 2023 Approuvé I'année 2022-2023 (dans la
personne ou un organisme . i e
présentation du déploiement des
mesures dédiées 22-23).
Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles
Location de gymnase
Pour OBNL : Comité des Loisirs
Approbation concernant Stratford {Badminton, pickleball),
I'utilisation des locaux et . municipalité et élections.
. N . o Septembre 2023 Approuvé N P i )
immeubles mis a la disposition de A but lucratif et pour soutenir nos
I'établissement éléves : Cours de musique (Line
Laflamme) et d’anglais (Wendy
Turmel) offerts aux éléves.
1.Utilisation du fonds a destination
spéciale pour financer une partie du
icitati 5 i Lo ) rojet d’amélioration de la cour
Sollicitation ou receptlon‘de Février 2023 Adopté p,,Je ’ ati et
sommes d’argent (fonds a e Rt d’école (n’aura pas lieu finalement).
. . opté (A ) i
destination spéciale) S P 2.Dépdt des profits de la levée de
fonds et de certaines subventions
au fond a destination spéciale.
Adopti eta Id . .
pRte CO DU RCEannoChde Avril 2023 Adopté

I'établissement




Autres activités réalisées {ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Choix d’une photographe, d'une

Photo scolaire 23-24 B Avril 2023 Adopté date et d’un décor.
Analyse de I'offre de cours privés le
matin {anglais, espagnol) ou d’un
Offre de cours privé le matin a Février, avril, , service de garde privé le matin.
I'école (espagnol pour 23-24). mai et juin 2023 Approuve Rediscuté aux séances d’avril, mai

et juin et enlignement vers le cours
d’espagnol.

Suivi du déploiement des mesures
dédiées

(Ajouts d’une ressource
enseignante, ajouts d’heures de
Février 2023 Approuvé spécialistes, ajouts d’heures T.E.S.,
embauche d’un entraineur en
cirgue, etc.)

Les décisions prises par le conseil d’établissement suite aux propositions de la direction
ainsi que l'implication de I'équipe-école ont permis de faire de belles réalisations a
I’école Dominique-Savio. En voici un résumé :

Projet de co-enseignement

Le projet de co-enseignement s’est vécu dans toutes les classes du primaire. Ce
temps d’enseignement de qualité s’est vécu plus souvent en sous-groupe. Cela a permis
aux éléves d’avoir un enseignement différencié.

Tutorat

Le Ministére de 'Education, avec les mesures de seuil minimal de services, réussite
en lecture et écriture et d’entraide éducative, est venu aider nos éléves. Avec ces mesures
nous avons engagé une enseignante a raison de 10,5 heures semaines. Cela a permis de
faire de I'enseignement en sous-groupe de besoins dans chacune des classes primaires,
en suivant le modele de la RAI (Réponse a l'intervention).

Loi 40 — gouvernance scolaire

En début d’année, les nouveaux membres du conseil d’établissement ont da suivre la
formation obligatoire.




Projet Entrepreneuriat

Madame Genevieve Lessard et sa classe de 5°-6° année a fait un projet
Entrepreneuriat qui consistait a offrir un repas aux éléves et au personnel de I'école a
raison d’une fois par mois. Les éléves devaient concevoir le menu, calculer les dépenses
d’épicerie, la préparation des repas et le service.

Classe extérieure

LU'enseignante de maternelle a poursuivi le projet Enfant nature.
L'enseignante de 5°-6° année a poursuivi son enseignement a |'extérieur ainsi que ses
randonnées pédestres. L'enseignante de 3°-4° année a également fait beaucoup
d’enseignement a I'extérieur.

Les enseignantes de maternelle et de 5°-6° année ont participé a un colloque sur
I'enseignement extérieur.

Le projet musique

Ce projet d’initiative communautaire offre une autre occasion aux éléves de développer
leur potentiel. Ceux quile désirent peuvent apprendre le chant ou a jouer d’un instrument
de leur choix. Il y a méme un prét d’instruments a la maison pour permettre aux enfants
de pratiquer plus souvent. Les enseignants de musique sont excellents et s’adaptent en
fonction de chaque enfant. Nous avons enfin pu reprendre les cours qui ont été
suspendus en raison de la pandémie dans les deux derniéres années. Madame Line
Laflamme a préparé un superbe spectacle en juin ol les enfants ont pu nous livrer de trés
belles performances. Merci énormément a tous ceux qui s'impliquent activement dans le
projet musique.

Cours d’anglais privés (aprés I'école)

Les cours d’anglais privés sont offerts tous les jours de classe de 15h00 a 17 h 30 par
madame Wendy. Ses cours sont trés appréciés des parents et les enfants qui y sont
inscrits font de grands apprentissages. Cette année madame Wendy était accompagnée
de madame Genevieve Morel pour I'aider avec un ratio plus élevé d’éléves.

Cirque

Madame Shamy Deschénes a accepté de poursuivre son travail a titre d’entraineuse pour
notre projet de cirque. Nous avons également fait appel aux services de monsieur Marc
Lafreniere, professeur de cirque a I'Université de Sherbrooke. Il est venu a I'école pour
former les enseignants, madame Shamy et les TES qui accompagnent les éléves en cirque.
Monsieur Lafreniere a également été engagé pour faire des ateliers avec les éléves. Cela
a été tres bénéfique pour notre projet cirque.



Un spectacle a été présenté sous forme numérique. Les numéros ont été filmés et des
capsules ont été envoyées aux parents par courriel. Cela a été un énorme travail pour
monsieur Yoann Fortier, T.E.S., qui a fait les montages vidéo. Nous réfléchissons a un
autre moyen de produire un spectacle qui serait moins exigeant en ressources humaines.

Nos estrades sont toujours entreposées gratuitement dans le garage de monsieur Réal
Boisvert. Par contre, monsieur Boisvert a des projets avec son garage et nous devrons les
récupérer. Le conseil d’établissement a décidé d’en donner 10 au Comité des loisirs de
Stratford (qui nous les prétera gratuitement au besoin). Nous devrons décider de la fagon
dont nous disposerons du reste (estrades et chaises).

Croquarium

Nous avons poursuivi ce beau projet en recevant notre ambassadrice pour quelques
ateliers.

Sorties, invités

Grace a une subvention de prés de 10 0005 de I'organisme 100 Degrés « Rapprocher les
jeunes du monde bioalimentaire », nous avons fait plusieurs sorties scolaires trés
enrichissantes :

e Visite au Verger le Gros Pierre;

e Diner alacabane a sucre La Martine;

e Visite de la ferme éducative « Les ptits Torrieux »;

e |nvité : Croquarium pour 2 ateliers jardinage.

En plus de notre invité et de nos sorties, nous avons fait I'achat de matériel en lien avec
notre projet de serre et d’équipements de cuisine.

Mis a part les activités faites dans le cadre de ce projet, voici les autres sorties que nous
avons faites ou invités que nous avons regus :

e Randonnée aux Sentiers pédestres des 3 Monts;

e Cours de ski alpin au Mont Bellevue pour les éléves de 4° a 6° années (subvention
Estrie on bouge !);

e Escalade a Sherbrooke pour les éléves de maternelle a 3¢ année (subvention Estrie
on bouge !);

e Invité : Conférence d’un athléte haltérophile, Francis Luna-Grenier;

e |nvité : Spectacle d’Alexandra Coté et ses chiens;

e Sortie scientifique a I'Astrolab de Lac-Mégantic;

Le sourire et I'excellente participation des éléves nous témoignaient leur appréciation.



Bons coups en rafale

Féte de fin d’année « Party mousse », féte de I'Halloween « Liro », concours de dessins

pour Paques, pique-nique de fin d’année

Collaboration avec la ville et d’autres partenaires: Formation d’'un comité tripartite

(municipalité, cercle des gens d’affaires et école) pour aider dans les différents défis
auxquels fait face notre belle petite école

Ateliers et suivi en ergothérapie et en orthophonie

Ateliers de prévention avec des agents de la SQ

Ateliers avec Mesures alternatives jeunesse Frontenac

Plusieurs activités culturelles et récréatives, offertes a tous nos éléves

Service d’orthopédagogie offert par blocs d’interventions (besoins réels et spécifiques)
Programme Attentif et heureux présenté a tous les éleves de I'école grace a un
concours gagné par madame Audrey Roy, enseignante de 3%-4¢ année.

Bilan de l'utilisation du budget annuel de fonctionnement du conseil

Pour cette derniére réunion, nous avons utilisé le budget de 270S pour défrayer les colts
d’un petit golter.

Signé a Stratford, le 13 juin 2023

Lo sl (o -

Marie-Claude Couture, présidente Josée Patry, directrice






